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Die Juniorenfirma ,Projektshop LES e. V."

Qualifizierung junger Menschen in ,Young enterprises"

Wirtschaftliche Gestaltungskompetenz als Basis flir eine spatere berufliche

Tatigkeit und Selbststandigkeit

Die Fortentwicklung des Schwerpunktes
».Handlungsorientiertes Lernen in Lernfirmen"
ist ein integraler Bestandteil des Schulprofils
der Ludwig-Erhard-Schule. Ein wichtiges Ziel
unserer Lernfirmen besteht darin, Uber reale
bzw. simulierte Geschaftsprozesse systemati-
sches Denken in Form von System- und Len-
kungswissen zu férdern und den Schiilerinnen
und Schiilern die Fahigkeit zu vermitteln, kom-
plexe Handlungszusammenhange zu verste-
hen und in der Praxis umzusetzen.

Hierzu wurde in den vergangenen Jahren an
der Ludwig-Erhard-Schule Pforzheim eine
Struktur von realen und simulierenden Lernfir-
men entwickelt, die es erlaubt, junge Menschen
fur Geschaftsprozesse zu sensibilisieren und
diese unter betriebswirtschaftlichen Gesichts-
punkten zu analysieren bzw. zu bewerten. Als
Mitarbeiter/innen kénnen unsere Schiler im
Rahmen realer bzw. virtueller Lernfirmen Sy-
stemdenken, Teamarbeit und Kundenorientie-
rung erwerben und einsetzen. Ganzheitliches,
prozessorientiertes Lernen bildet somit eine
wichtige Erganzung zum bewahrten fachsyste-
matischen Unterricht.

Rahmenbedingungen fiir die Qualifi-
zierung

e Juniorenfirmen und Ubungsfirmen kénnen
im Rahmen betrieblicher Geschaftsprozes-
se ihren Mitarbeitern wirtschaftliche Hand-
lungs- und Gestaltungskompetenz effizient
vermitteln und entsprechen vorgegebenen
Qualitatsstandards des Lernens.

e Lernfirmen sind geeignet, die Qualitat der
Wissens- und Kompetenzvermittlung durch
Zusammenarbeit und Beratung nachhaltig

Zu verbessern.

Zur Unterhaltung einer arbeitsfahigen,
nachhaltigen Struktur von Lernfirmen sind
die personellen, sachlichen und organisa-
torischen MalRnahmen realisiert

e professionell ausgebildete Lehrkraf-
te mit Spezialkenntnissen sind in vier
Teams eingesetzt.

e Lernbiros, Besprechungsraum, Lager,
Messestand, Integrierte  Unterneh-
mens-Software (Microsoft Dynamics
ERP), Prasentations- und Dokumentati-
onsmittel (Beamer, Plotter, Stellwande)
etc. sind vorhanden.

e Die Juniorenfirma mit vier Profit-Cen-
tern arbeitet pddagogisch und wirt-
schaftlich erfolgreich. Gleiches gilt flir
die beiden Ubungsfirmen.

Kommunikation, Kreativitat und Arbeitseffi-
zienz haben sich aus Sicht der Schiiler und
Lehrer verbessert und tragen zu mehr Ar-
beitsfreude und Freude am Lernen bei.

Zusatzlicher Arbeitsaufwand durch die
Lernfirmen und der personliche Ertrag
der Lehrenden und Lernenden stehen aus
Sicht aller am Qualifikationsprozess Betei-
ligten in einem angemessenen Verhaltnis
zueinander.

Die Konzeption der Qualifizierung junger
Menschen in Junioren- und Ubungsfirmen
wird von der Schulleitung der Ludwig-Er-
hard-Schule offensiv vertreten und ist Teil
der Qualitatsentwicklung.




Das Geschaftsmodell unserer ,, Juniorenfirma"

Geschaftsideen, Organisationsstrukturen,
rechtliche Konzeption, Finanzplanung, Risi-
koanalyse etc. sind alles Bausteine des Ge-
schaftsmodells unserer Juniorenfirma. Dieses
Geschaftsmodell muss jahrlich Gberprift und
veranderten Gegebenheiten angepasst wer-
den. Der ldeenreichtum der Mitarbeiter ist da-

Was ist eine Juniorenfirma?

Bei Juniorenfirmen handelt es sich im Gegensatz
zu reinen Ubungsfirmen um real am Markt
operierende Unternehmen, die mit echten
Produkten und echtem Kapital arbeiten. In der
Bundesrepublik Deutschland wurde die erste

bei entscheidend fiir die Wettbewerbsfahigkeit
und den Erfolg dieses Modells.

Im nachfolgenden Geschaftsbericht werden
die wichtigsten Elemente der Juniorenfirma
.Projektshop LES e.V." dargestellt, und Uber
deren Geschaftstatigkeit wird berichtet.

erste schulische Juniorenfirma entstand 1987 in
einer kaufmannischen Schule, der Constantin-
Vanotti-Schule in Uberlingen. Neben zahlrei-
chen weiteren schulischen Juniorenfirmen
gibt es inzwischen auch seit 19 Jahren den

betriebliche Juniorenfirma im Jahr 1975 in der
Zahnradfabrik Friedrichshafen gegriindet. Die

Projektshop LES e. V.

Die Juniorenfirmen der Ludwig-Erhard-Schule

Eine Arbeitsgruppe entschied sich im Jahr 1992, an der Ludwig-Erhard-Schule
ebenfalls eine Juniorenfirma zu griinden. Nach umfangreichen Vorbereitungen
und der Klarung von padagogischen und organisatorischen Fragen konnte der
Projektshop LES e. V. im Schuljahr 1993/94 als erste Juniorenfirma im damali-
gen Oberschulamtsbezirk Karlsruhe mit der Arbeit beginnen.
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=
=i

Projek

Im Schuljahr 2000/2001 wurde mit dem Coffeeshop LES eine weitere Junioren-
firma ins Leben gerufen. Sie betreibt zwei Kaffeeautomaten im Lehrerbereich
und bestlickt diese mit hochwertigen Rohprodukten. Solche werden auch an
andere >Schulen verkauft, in denen ebenfalls vom Coffeeshop vermittelte
Kaffeeautomaten in Betrieb sind.

S
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Corfecrfop LES

Zu Beginn des Schuljahres 2006/2007 kam mit ,Sell4u® ein dritter Unterneh-
menszweig hinzu. Diese Firma nimmt gebrauchte Giter aus dem Kreis der
Schulgemeinde in Kommission und bietet sie bei ebay zum Verkauf an. Die Ge-
schaftszweige Verkaufsstand und Nachhilfe kamen hinzu. In ihr arbeiten, wie
auch im Coffeeshop LES, Schiilerinnen und Schiiler der Klasse BK 2a.

Mit der Firma Local-EXPO-Services trat zu Beginn des Schuljahres 2008/2009
der jiungste Spross unserer Juniorenfirmen-Familie auf den Markt. Diese im
BK 1a angesiedelte Juniorenfirma organisiert im Auftrag des Regierungsprasi-
diums Karlsruhe die jahrliche zentrale Ubungsfirmenmesse.

Alle vier Juniorenfirmen arbeiten als eigenstandige Profitcenter unter dem Dach eines ge-
meinsamen rechtlichen Tragervereins, dem bereits mehrfach genannten und 1993 ins Vereins-

register eingetragenen
»Projektshop LES, Juniorenbetrieb der Ludwig-Erhard-Schule Pforzheim e.V.".




Der Projektshop LES

Projektshop LES e.V.

Juniorenbetrieb der Ludwig-Erhard-Schule Pforzheim

Schoferweg 21

75175 Pforzheim

Tel. 07231 391843

Fax 07231 391844

E-Mail: projektshoples@googlemail.com .
Homepage mit Onlineshop: EI_

www.projektshoples.de 7
Era., . Pro Jek
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Rasim-Taha Aktas, Yannick Ayadi, Ferhat Bacak, Silvia Basmaci, Seyfeddin Evrensel,
Alina Ganzhorn, Kemal Genc, Elina Gress, Angelique Heinkel Mateo, Sevda Kaya, Cem
Ali Kirmizitas, Qendrim Kryeziu, Alexandra Low, Bahoz Mendanlioglu, Pascal Pasler,
Kai Richter, Meike SchiBler, Katharina Simon, Marcel Stober, Ceylan Tekdas, Ebru
Tokoglou, Fulya Uckun, Fabienne Walz, Emre Yliksel, Klassenlehrer: Thomas Burger




Das Sortiment

Unsere Priifungsaufgabensammlungen mit Losungen flir die Wirtschaftsschule bieten wir allen
kaufmannischen Schulen des Landes Baden-Wirttemberg an. Die Lésungen in den Fachern
Englisch, Mathematik sowie Volks- und Betriebswirtschaftslehre mit Schriftverkehr werden von

Lehrkraften der

Die Organisationsform

Unsere Juniorenfirma ist als Wahlfach im Be-
reich der 2jahrigen Berufsfachschule fir Wirt-
schaft (kaufmannische Berufsfachschule) an-
gesiedelt.

Die Juniorenfirma wird als eingetragener Ver-
ein jeweils von den Schiilern und betreuenden
Lehrern einer Wirtschaftsschulklasse betrieben
und zwar im 2. Halbjahr des 1. Schuljahrs und im
1. Halbjahr des 2. Schuljahrs.

Ludwig-Erhard-Schule
ausgearbeitet. Sie zeichnen sich beson-
ders durch eine ausfihrliche und schiiler-
gerechte Darstellung aus.

Die Arbeit in der ,Firma" erfolgt einmal
pro Woche dreistiindig. Als Geschaftsraum
dient ein Lernbiiro, das mit Computern, Te-
lefon, Telefax, Anrufbeantworter und di-
versen  Blroschranken ausgestattet ist.

Im Projektshop LES e. V. gibt es die Abteilun-
gen Beschaffung, Marketing, Personalwesen/
Organisation, Rechnungswesen, Sekretariat
und EDV-Service.

Der Verein fiihrt den Namen ,,Projektshop LES, Juniorenbetrieb der Ludwig-
Zweck des Vereins ist die Forderung und Verwirklichung kaufmannischer Er-
ziehungs- und Bildungsziele durch aktive Teilnahme am Betriebsgeschehen.
Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im

Sinne des Abschnitts ,steuerbegtinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der
Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Organe des Vereins sind der Vorstand, der Beraterkreis und die Mitglieder-

§1:

Erhard-Schule Pforzheim e. V. ™ Er hat seinen Sitz in Pforzheim.
§ 2:

Zwecke.
§ 4:

versammlung.

Satzungsauszug
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Der Organisationsplan

Lern

biro

\ Geschaftsleltung [
il i)

| Rechnungs- ! | Beschaffung/ Personal {
Sekretariat 6 EDV-Service Marketing f |
wesen | Lager wesen |
————— A_WEN__ = : __’—‘"-———-—-——' _ﬁ&'_l-— %) _zx_FEJ p——— ==

Korrespondenz ( suchhal | |

: Buchhaltung E-Mail : . :

Posteingang Kalkulation ] Homepage e - gni |
Postausgang | | | Bilder Offentlichkeits Lager- Organisation 4
‘ i -arbeit buchhaltung |
'L" _§ o e —— e ——— §-= b J L’_%__E_s.'“

Mit Hilfe der Integrierten Unternehmenssoft-
ware Microsoft Dynamics NAV werden die
Geschaftsprozesse abteilungstibergreifend be-
arbeitet und abgewickelt. Dabei greifen die
Abteilungen gleichzeitig auf dieselben Daten
in der zentralen Datenbank zu. Auf diesem
Wege werden die erforderlichen Informationen
zwischen den Abteilungen reibungslos ausge-
tauscht und die einzelnen Bearbeitungsschritte
dokumentiert.

Die vorhandene Ausstattung wird von allen
Abteilungen benutzt.

Die Beratung und Betreuung erfolgt durch das
Team Lehrende, bestehend aus EDV-, Rech-
nungswesen-, Textverabeitungs- und VBL-Leh-
rer.

Die Lehrenden sind keiner bestimmten Abtei-
lung ausschlieBlich zugeordnet, sondern geben
facherlbergreifende Hilfestellung, wenn dies
erforderlich ist.

Die Lehrenden:
Ulrich Wurst, Wolfgang Gebhard,
Martian Fegert, Thomas Burger




Geschaftsprozess und Warenfluss

Beschaffung \

- Verf g ‘ \

/ barkeit f J.-‘" Produktion
J ¥y | /

' Auftra gs- \-

¥

/': bestatigung
/ b

ARIS

Platform

Tatigkeiten

WARENEINKAUF UND LAGERWIRTSCHAFT
Warenannahme und Eingangskontrolle
Lieferschein mit Namenszeichen abhaken
Rechnung mit Lieferschein vergleichen
Rechnung mit Namenszeichen abhaken

Bestandsveranderungen buchen,
neue Bestdnde errechnen
Lieferscheine ablegen

Rechnungen buchen, bezahlen und
ablegen

Kontrollierte Prifungsaufgaben zum Lager
bringen

VERSAND VON PRUFUNGSAUFGEABEN
Ausgangsrechnung (dreifach) anhand von
Bestellungen erstellen

Versandpapiere ausfillen

Ausgangsrechnung buchen
Bestandsveranderungen buchen

Priifungsaufgaben verpacken Packzettel
ausflillen, Rechnungen und Packzettel im
Briefumschlag beifligen

Kommissionierte Sendung kontrollieren,
Packzettel Doppel unterschreiben, an Bestel-
lung anheften und ablegen

Paket mit Packband zukleben

Paket ins Auto bringen.

Formulare

auch elektronisch

Lieferschein

Eingangsrechnung

Lagerkarte
Lieferschein

Eingangsrechnungen

Uberweisungen

Bestellung
Rechnung
Paketkarte
Adressaufkleber
Rechnungsbetrag
Rechnungskopie
Rechnungskopie
Rechnung
Packzettel
Bestellung
Packzettel

Abteilung/Gruppe

EINKAUF

LAGERBUCHHALTUNG

RECHNUNGSWESEN

LAGER

MARKETING

RECHNUNGSWESEN
LAGERBUCHHALTUNG
LAGER

ORGANISATION
LAGER
FREIE MITARBEITER
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Die Tatigkeitsberichte der Abteilungen

Rechnungswesen Sekretariat und EDV
Fabienne, Kai, Sevda, Qendrim Ceylan, Elina, Fulya, Alina, Meike, Ebru

Marketing Personalwesen
Cem Ali, Kemal, Alexandra, Emre, Bahoz Katharina, Ferhat, Silvia

Beschaffung/Lager Unser Team auf der Messe in Hannover
Rasim-Taha, Seyfeddin, Yannick, Angelique,
Pascal, Marcel




Die Abteilung Beschaffung/Lager

Aufgabenbereich:
Beschaffung Lagerverwaltung
- Bestellung neuer Ware - Organisation der Lagerhaltung
- Kontrolle des Wareneingangs - Warenausgabe -
- Ablage der Lieferscheine - Organisation des Versands I-‘
- Reklamationen -
- Berechnung der Einstandspreise Lagerbuchhaltung Projek
- Festlegung der Verkaufspreise - Registrierung von Warenein- und
- Zusammenarbeit mit der Marketing ausgangen sowie der Warenbe-
abteilung bei Sonderverkaufen standsveranderungen

- Kontrolle des Meldebestandes

e — - S — - -

fi

= Beschreibung . . . . . . [Prifungsaufgabensammiung BFW - Mengein Bestelung . . .
P s Basiseiheitencode 1 1 [STUCK k3 R
Bl Historie MengeinFA . . . . . .
=3 Kreditoren

[t a g ot | e o o Aoy T Lagerkarte
= 20001 Prifungsaufaben - Handelswarenkalkulation g

Vorwértskalkulation | Riickwartskalkulation | Differenzkalkulati

Beschreibung. . . . . . .
EK-Preis (neuester) . . . _

VK-Prels . . . .. ...

Vorwadrtskalkulation

Listeneinkaufspreis (netto)
- Liefererrabatt. . . . . .
=Zieleinkaufspreis . . . . ... ... '
- Liefererskonto. . . . . .
= Bareinkaufspreis . . . . . . .. .. .

+Bezugskosten. . . o0o0d0da s

= Einstandspreis . . . . 0w w0 ; 15,00 .
+ Handlungskosten . . . . r—z_ﬂ_,_ﬂa' 3,00 Zum Versand bereit.
=Salbstkosten « « « o« v ww s owow . IB,{}I}':

+GEeWINMm. « . 0o 0w e r_._lT,ﬁ' 1_,5[}}

=Barverkaufspreis . . . . oo o | 19,80

+ Kundenskonto . . . . . [ =200 0,40

+ Vertreterprovision . . . m ~ ﬂ,li-l_]_.

= Zielverkaufspreis. . . « . o v o . . iﬂ,ll?l’

+ Kundenrabatt. . . . . . 500 | _-1-,5.5-3:

Beispiel einer Vorwartskalkulation

= Listenverkaufspreis (netto) . . . . . | ; 21,26/




Die Abteilung Rechnungswesen

Aufgabenbereich:

Zahlungsverkehr

- Uberpriifung der Zahlungseingénge

Buchhaltung
- Bearbeitung der Buchungssatze
- Flhren des Journals

I 4
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- Bearbeitung von Rechnungen
- Erstellung von Buchungssatzen

Projektshop LES e. V.

Juniorenfirma der Ludwig-Erhard-Schule Pforzheim

I

Projek

Projektshop LES e. V. * 21 * 75175 Pforzheim Name: Emre Yiksel

Telefon: 07231/391843

Telefax: 07231/391844
Claudia Haller E-Mail: projektshoples@googlemail.com
John-F.-Kennedy-Schule Internet: www.ProjektshopLES.de
Steinbeisstr. 25 Bank: Volksbank Pforzheim
73730 Esslingen/Zell BLZ: 666 900 00
Deutschland Konto: 2090128

IBAN: DE22 666 900 00 000 20 901 28

BIC: VBPFDE66

Ihre Kunden-Nummer: DEB24438

Datum: 07.11.2013

Rechnung / Lieferschein Nr. 2849 (Bitte N und Kunden-Ni

bei Zahlungen immer angeben!)
Sehr geehrte Damen und Herren,

aufgrund unserer Lieferung stellen wir lhnen folgende Artikel in Rechnung:

Rechnung

Artikel-Nr. Bezeichnung Menge Einheit Preis Rabatt % MwSt % Gesamt
20001 Prufungsaufgabensammlung BFW 52 Stiick 22,50 7 1.170,00 .
S .ne | FINANzmanagement - buchen
7% Mwst. 76,54
Netto-Betraa 1.093.46
Finanzmanagement 73 STANDARD Standard Buch.-Blatt - Fibu Buch.-Blatt (e
=3 Finanzbuchhaltung
Zahlungsbecingungen: = Kontenplan Buch-Blattname . . . . . STANDARD =]
Lieferbedingung: r L _—
Fibu Buch.-Blatter [ Buchungsdatum Belegart Belegnr. Kontoart Kontonr. Gegenkontoart Gegenkontonr. Betrag Beschreibung
Kontenschemata k| 01.01.13 AB 201... Sachkonto 0870 Sachkonto 8000 4,303,75 Geschaftsausstattung
Herzlichen Dank fir lhren A 3 Berichte _
01.01.13 AB 201... Sachkonto 2000 Sachkonto 8000 412,00 Warenbestand
Mit freundlichen GriiRen EI‘] 3 Historie [ 01.01.13 AB 201... Sachkonto 2400 Sachkonto 8000 3.784,50 Forderungen a.L.u.L.
[ Periodische Aktivitaten o) 01.01.13 AB 201... Sachkonta 2800 Sachkonto 8000 38.909,37 Bank
Projektshop LES e. V. e
01.01.13 AB 201... Sachkonto 2802 Sachkonto 8000 41.078,88 Geldanlagen
i 01.01.13 AB 201... Sachkonto 2820 Sachkonto 8000 265,64 Kasse
= 01.01.13 AB 201... Sachkonto 8000 Sachkonto 3000 88.361,05 Erdffnungsbilanzkonta
i- A Emre Yiksel i 01.01.13 AB 201... Sachkonto 8000 Sachkonto 3001 1.437,41 Erdffnungsbilanzkonta
T} 01.01.13 AB 201... Sachkonto 8000 Sachkonto 4400 677,40 Erdffnungshilanzkonto
- 10.01.13 KA2/246 Sachkonto 2800 Sachkonto 22,50 ZE AR Nr.28300
= 10.01.13 KA2/246 Sachkonto Sachkonto 2400 22,50 Forderungen a.L.u.L.
Gerichtsstand: Amtsgericl ) 10.01.13 KAZ/175 Sachkonto 2800 Sachkonto 432,00 ZE AR Nr.28241
Vereinsregister: - 0Z 1173 il 10.01.13 KA2/175 Sachkonto Sachkonto 2400 432,00 Forderungen a.Lu.L.
Geschaftszeiten:  Donnersta i
10.01.13 KA3/214 Sachkonto 2800 Sachkonto 22,50 ZE AR Nr.28270
| 10.01.13 KA3/214 Sachkonto Sachkonto 2400 22,50 Forderungen a.L.u.L.
[—] 10.01.13 KA3/156 _Sachkonto 2800 Sachkonto 22,50 ZE AR Nr.28216 -
=3 0870 Geschaftsausstattung - Sachkontokarte / ™
Allgemein ‘ Buchungl Konsolidierung | Berichtswesen |
BIES % ol ) 0% 505 31 |- il_?@ i] Suchbegriff. . . . . ..« EQE@EEAUS}F_
NGB oy o e oas o |Geschaftsausstattung ‘ [ R Bl T . T R}
GuV/Bilanz [ Abstimmbar . . .. ... (1]
Soll/Haben . . . .. ... IBeEdes EJ Automat. Textbaustein . . [
......... |Konto
Nr. Name Sollbetrag Habenbetrag Saldo |
| ] 1999  UMLAUFVERMOGEN | -
i) 2000  Warenbestand
] 2002  Preisnachlasse
= 2003 Liefererskonti =
] 2100 Tee fir Messe
[ 2400 Forderungen a.L.u.L. |
T 2600  Abschlusskonto Vorsteuer T2
] 2601 Vorsteuer 7%
=] 2602 Vorsteuer 19%
[ 2800 Bank

10

Geschéaftsbericht 2013




Die Abteilung Personalwesen

Aufgabenbereich: Besondere Aufgaben:

- Erstellen der Vertrage - Bearbeitung der Bewerbungen fur das
- Verwaltung der Personalakten Geschéftsjahr 2013

- Statistik Uber Anwesenheit und Arbeitszeit - Vorbereitung und Ausfertigung der

- Beurteilung der Mitarbeiter Arbeitsprotokolle

- Ausfertigung der Zeugnisse

Zeugnis

Herr Max Mustermann war vom 01. Februar 2013 bis 31. Januar 2014 in unserem
Projektshop LES e. V., Profitcenter I, in der Personalabteilung tatig.

Wir waren mit seiner Leistung stets zufrieden. Er hat unseren Anforderungen im Hinblick
auf Verhalten, Flei8 und Zuverlassigkeit in jeder Hinsicht und in bester Weise
entsprochen.

Auffassungsgabe und Teamgeist haben jederzeit unsere volle Anerkennung gefunden.
Hervorzuheben ist die auBergewdhnlich gute Qualitat seiner Arbeit.

Wir wiinschen Herrn Mustermann flir seinen weiteren beruflichen Werdegang alles Gute.

Pforzheim, 1. Februar 2014

Projektshop LES e.V.
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Personalabteilung Anstellungsvertrag

Der Projektshop LES e.V., Schoferweg 21, 75175 Pforzheim und...........
schlieRen folgenden Anstellungsvertrag:
§1
Dienstverhaltnis

Sie treten am 1. Februar 2013 als Mitarbeiter der Abteilung in die Dienste unseres
Betriebes.
§2
Anstellung

Das Dienstverhaltnis ist befristet und endet, ohne dass es einer Kiindigung bedarf.
Wahrend seiner Laufzeit kann es nur aus wichtigem Grund gekiindigt werden. Das
Dienstverhaltnis endet ohne besondere Kiindigung zwei Monate nach Ablauf des
Schuljahres 2013/14.
§3
Bezlige

Sie erhalten fir Ihre Tatigkeit keine Bezlige.

§4
Urlaub

Auszug aus einem Arbeitsvertrag




Die Abteilung Marketing
Aufgabenbereich:

- Bearbeitung der Kundenauftrage (Bestellungen von Kunden)

- Auftragserfassung

- Vertrieb
- Ausarbeitung von Werbeaktionen
- Gestaltung von Werbeplakaten

I &
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- Erstellen von Ausgangsrechnungen und Packzetteln

wn Bestelladresse:

Bestellung

Prufungsaufgabensammiung fur die Wirtschaftsschule in Baden-Wirttemberg
Sechs Jahrgange (2008 - 2013)

bzw. € 20,10 pro Einzelexemplar.

- Projektshop LES Tel. 07231391843
] Schoferweg 21 Fax: 07231391844
Ludwig-Erhard-Schule E-Mail: projektshoples@googlemail.com
- 75175 Pforzheim Internet: www.projektshoples.de
Projek

Bitte liefern Sie die aktuelle Priifungsaufgabensammlung mit Lésungsvorschlégen fiir die Wirt-
schaftsschule zum Preis von € 16,10 bei Bestellung eines Klassensatzes von mindestens 15 Stiick,

Faxbestellung

Lieferungs- u. Zahlungsbedingungen: Preise giiltig bis 31.07.2014!

Stiickpreis
Klassensatz Einzelstiick
Stiuckzahil: ........... Aufgaben und Lésungen 16,10 €/St. 20,10 €/St.
Wahrend der erfolgt keine ung!

. Lieferung gegen Rechnung.

. Bei Bestellung eines Klassensatzes: Zahlungsziel 30 Tage ab Rechnungsdatum.

. Bei Zahlung innerhalb von 10 Tagen erhalten Sie 3 % Skonto.

. Bei Bestellung eines Klassensatzes (ab 15 Exemplaren) erhalten Sie pro Lieferung automatisch
ein zusétzliches kostenloses Lehrerexemplar.

. Die Lieferung erfolgt frei Haus.

/in (bitte in Blockschrift, Lehrkréfte bitte mit Dienstbezeichnung)

Lieferanschrift

Besondere Aufgaben:

Kundennummer (falls vorhanden)

Schule

- Auftragsbearbeitung

Vor- und Zuname

Strale
M Projekishop LES e V. - Micrusoft Dynamics NAV Classic

Datei Beabeflen Ansicht Bdres Fenster 7

B =

| 8l +#BE 0 =

Il Verkauf
[ Kalkulation
=5 Auftragsabwicklung

K 4rn t

'J'St:t_u.l_‘itbll»-f-
Algerei |F|._ | tieferung | Ausenhandsi |
Autrag Nri«ovoor vy or 2349_:[2{'

Al Debitor N, + + + + « . . [OEB2#438 F3| Al
Auftrage A 3
Reklam . / Gutschiften Debitorname 4 .. , . . .. [Claudia Haller B
Rahmenauftrage Debitorname 2 . . . . . [JohnF.Kennedy-Schule Det
e Adresse 1, , [Steinbeisstr, 25 :
1 Perodische Aldivitaten o 3 Frrpe 2
o pdressa 2, oy 0| Ver

[ Historie

PLESORE (15 st cie ] 73730 4] [EsslingenfZel  #1

Sta
| [art [n.  [Beschrebung [Menge |Einheite
'_L Art... 20001 Profungsaufgabensammiung B, 52 | STUCK

Projektshop LES e. V.

Juniorenfirma der Ludwig-Erhard-Schule Plarzheim

-y
e 1)
mEo

Proje kt

ES6: V.~ SCVIEWE 31 ~ PS1TS PRz Mams Emr Yiiksz!
Telefon: A7231/331843
Telefax: O723V331644
Claudia Hallar Edail projektshoples @googlemail. com
John-F_-Kennedy-Schuls Internzt: www.ProjektshoplES d=
Steinbaisstr. I8 Bank: Violksbank Piozheim
73730 EssinganZell BLZ: 53300 00
Dautschiznd Honto: 2050 128
[BAN: DEZZ 558 500 D0 000 20 301 Z8
BIC: VBFFDEGS

Ihre Kunden-Numme DEB24438

Datum: 7912003
Rechnung / Lieferschein Nr. 2849 (Bl Fecnnongs-Nommar end Kunden-Nummer bal Zankngen Immer angenan! |
Sehr geehrte Damen ind Herren,

sufgnmd unsersr Lefenmg stellen wir lhnen foigende Artikel in Rechnung:

Artikel-Nr. Bezeichnung Menge Einheit Preis Rabatt % MwsSt % Gesamt
20001 Frifungszufgzbanzzmmiung BFW 52 Stick 2250 7 1.970,00
Brutto-Betrag
T% MwSt:




Die Abteilung EDV - Service
Aufgabenbereich:

- Verwaltung der Internet- und E-Mail Bestel -
lungen

- Verwalten der Homepage

- Verwalten des Onlineshops

- Terminkalender konfigurieren

Videokamera

Besondere Aufgaben:

- Erstellen des Geschaftsberichts
- Umgang mit der Digitalkamera und

Neue Bestellung (534) bei www.projekitshoples.com von Schmidt, Katrin

Jimdo Team
an mich (=
Hallo!

Du hast eine Bestellung (534) Gber deinen Online-Shop www projektshoples com erhalten:

1 x "Priifungsaufgaben mit Losungen fur die Wirtschaftsschule Bis 14 Stuck je Stick mit Losungen” : 22,50 €
Summe Tur alle Artikel: 22 50 €

Gesamtpreis (inkl. MwSt): 22 50 €

(MWSt-Anteil total: 1,47 €) Bestellungseingang per E-

Bezahlmethode: Per Rechnung

*Rechnungs- und Versandadresse®
Frau

Katrin Schmidt
Hausertalstrafe 10/1
75015 Bretten
Deutschland
Schmidt_kat@web de

Posteingang

Mail

Bestellmdglichkeit auf unserer Homepage: www.projektshoples.de

Projektshop LES e.V. - Juniorenfirma der Ludwig-Erhard-5chule Pforzheim

Shop - Priifungsaufgaben

ol Priifungsaufgaben

6 aktuelle Jahrgange Deutsch

2 aktuelle Prifungen und 4 Musterpriiffungen Englisch

6 aktuelle Jahrgange Mathematik

& aktuelle Jahrgange Volks- und Betriebswirtschaftslehre mit Rechnungewesen

Informationen zu unserem
Produkt
Prifungsaufgaben und
Lasungsvorschlage

Werbematerial Losungsvorschlage

2 aktuelle Prifungen und 4 Musterpriffungen Englisch
& aktuelle Jahrgange Mathematik

'I:?rfrcl;_lramatlcnen e line A d 6 aktuelle Jahrgange Volks- und Betriebswirtschaftslehre mit Rechnungswesen

Organisation

Presse

Bilder

Messen

Satzung

Geschaftsberichte

Mitgliederversammlungen
Hier sind weitere ’
Prifungsaufgaben erhaltlich

. wn
B

-
Projek

Projektshop LES e.V.
Juniorenfirma der
Ludwig-Erhard-Schule
Pforzheim
Schoferweg 21
75175 Pforzheim

Tel. 07231 39 18 43
mit Anrufbeantworter
Fax. 07231 39 183 44

Bankverbindung

Bank:
Velksbank Pforzheim G

I 4
. —:]
=

Projek



Die Abteilung Sekretariat

Aufgabenbereich:

Geschéftskorrespondenz

Telefonate und Faxe

I:‘“‘ - Kontrolle des Posteingangs und Postausgangs
=

1. Telefon:

Zum Telefonieren muss man immer 00 vorwéhlen

Erstellen und Versenden von Serienbriefen
- Erstellen von Dokumentvorlagen
Registratur

Schreiben von Sendelisten und Aufklebern
zur Paketbeférderung

2. Anrufbeantworter:

Projek

Am Telefonhalter muss man:

Abhéren

Loschen
Wiederholen
Lauter und Leiser

. Etikettendrucker anschliefien

)

. passende Rolle in den Drucker legen
( gelbe Seite der Rolle nach oben; weille Seite nach unten)

w

. Programm ,,DYMO Label Software* 6ffnen

IS

. Format dndern:
Etikettdateien 6ffnen
neues Etikettanlegen
Nr. von Verpackungsrolle auswiihlen

v

. Textfeld bei Ab einfiigen

=N

. Beschriften

3. Fax:

-

. Drucken
Zum Senden muss man:

Schauen ob genug Blitter drin liegen,

Blatt nach unten einliegen,

Taste ,,Pause/Mithéren* driicken,

00 + Faxnummer wihlen (z.B. 0007231/4376...),
Startknopf ( griin) driicken

3

. sauber aufriumen

Sortiment Im Projektshop LES e. V. gibt es die Ab-
. L : teilungen Beschaffung, Personalwesen
Wir haben absatzpolitisch gesehen ein /Organisation,  Marketing, Rechnungs-

Standbein: wesen, Sekretariat und EDV-Service. Die-

» Vertrieb  von

Projektshop LES e. V.
Juniorenbetrieb der
Ludwig-Erhard-Schule Pforzheim
Schoferweg 21

75175 Pforzheim

Tel. 07231 391843

Fax. 07231 391844

Mail: projektshoples@googlemail.com
www.projektshoples.de

Prifungsaufgaben-
sammlungen samt Losungsheften fir
die zweijahrige kaufménnische Be-
rufsfachschule (Wirtschaftsschule)

Wie bieten unsere Prifungsaufgaben-
sammlungen inklusive Losungen fir die
Wirtschaftsschule allen kaufmannischen
Schulen des Landes Baden-Wiirttemberg
an. Die Losungen in den Fachern Eng-
lisch, Mathematik sowie Volks- und Be-
triebswirtschaftslehre mit Rechnungswe-
sen werden von Lehrern der Ludwig-
Erhard-Schule erstellt. Sie zeichnen sich
besonders durch eine ausfihrliche und
schillergerechte Darstellung aus.

Organisationsform

Unsere Juniorenfirma ist als Wahlfach im
Bereich der Wirtschaftsschule (kaufmén-
nische Berufsfachschule) angesiedelt. Die
Juniorenfirma wird als eingetragener Ver-
ein jeweils von den Schilern und betreu-
enden Lehrern  einer  Wirtschafts-
schulklasse betrieben.

Die Arbeit in der

LFirma* erfolgt

einmal pro Woche

dreistiindig.  Als

Geschéfts-raum

dient ein moder-

nes Lernblro, das

mit Computern, Telefon, Faxgerat, Anruf-
beantworter und diversen Biro-schranken
ausgestattet ist und auch von den ande-
ren Junioren- und Ubungsfirmen der
Schule genutzt wird.

se werden von einem Lehrerteam, beste-
hend aus dem EDV-, Rechnungs- wesen-,
Textverarbeitungs- und VBL-Lehrer der
Klasse, betreut. Die Lehrer sind keiner be-
stimmten Abteilung ausschlieflich zuge-
ordnet, sondern geben facherubergrei-
fend, je nach Situation, Hilfestellung.

Projektshop LES
Juniorenbetrich der Ludwig-Erhard-Sehuls Pforzheim ¢ V.,

Projektgruppen | | EDV-Service

= Beawtsisl “Foreubrs

[ artoduie
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Drukzersce
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Beschaffungll ager B- ( Personabwezen
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Messe Hannover

Die grofe Erlebnis- und Einkaufswelt

' gmg v
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Geschéaftsbericht der
Local-EXPO-Services-

Messebiro
Das Konzept

Geschaftsidee unseres Profit Centers,
Local-EXPO-Services, ist die Organisati-
on einer regionalen Messe fiir Ubungs-
firmen des Regierungsbezirks Karls-
ruhe im CongressCentrum Pforzheim.
' Die Ubungsfirmenmesse erméglicht es
Schilerinnen und Schiler virtuell Erfah-
rungen fur ihr spateres Berufsleben zu
sammeln. AuBerdem koénnen sich die
Ubungsfirmen untereinander kennenler-
nen, Kontakte knipfen und eine ,Business
to Business" (B2B) Beziehung aufbauen.
Die Hauptaufgabe der Local-EXPO-Services
besteht darin, neue Kunden (Austeller)
zu gewinnen sowie die Messe jedes Jahr
neu zu organisieren und durchzuftihren.
Eine unserer ersten Aufgaben war, die Da-
tenbank zu erneuern, um sicher zu gehen,

Bild 1: Mitarbeiter & Mitarbeiterinnen der Local-EXPO-Services 2013/14

[=] 22 [m]

ob die Ubungsfir-
men noch bestehen.
AuBerdem kontak-
tierten  wir neue
Ubungsfirmen  und
versuchten sie fur
unsere  Ubungsfir-
menmesse zu begei-
stern. Nachdem wir eine Rlckmeldung
der Firmen erhalten hatten, stellten wir
Ihnen drei verschiedene Service-Pakete
(vgl. Bild 2) vor. Damit gaben wir ihnen
die Mdoglichkeit zwischen verschiedenen
Messestanden zu wahlen und ihre ei-
genen Stande individuell zu gestalten.
Dank der guten Zusammenarbeit mit un-
seren Partnern — dem Congress Centrum
Pforzheim, dem Parkhotel und dem Mes-
sebauer EBERT — war es machbar fur
ein gutes Rahmenprogramm zu sorgen.

Mert Arkadas,
Matthea Augenstein,

Iiker Bozdag,
Melissa Briickel,
Vivien Buchholz,
Cebrail Dokdemiroglu,
Stefan El Jebouri,
Pascal ElsaBer,

Johanna Gerweck,

Angelika Moor,
Okan Oztiirk,
Verena Paschek,
Nathalie Reinhardt,
Nicole RothfuB,
Alina Savcenuk,
Sonja Schmidt,

Jan Schulze,

Linda Schwarzbach,
Alina Sethaler,

Kim Velte,

Louana Williamson,
Tolga Yilmaz
Klassenlehrerin:
Melanie Gebauer

Emely Becker, Amy Bickel,

Marko Engel, Larissa Frey,

Tim Kalber, Dilara Kurt,




Unsere Service-Pakete fur Sie

1.Basis-Paket

Teilnahmegebiihr KA A2 ~8
Ausstellungsflache (200 x 300 cm) / ; r
1 Tisch, 2 Stithle, 1 Stromanschluss =g
lhren Stand bringen Sie selbst mit. \\._;u h

Preis: 100,— EUR

2. Komfort-Paket

Teilnahmegebiihr
Ausstellungsflache (200 x 300 cm)
1 Tisch, 2 5tihle, 1 Stromanschluss
Ausstellungswand / - winde

(200 % 150 cm) oder (170 x 150 cm)

Preis: 100,—~ EUR

+ 25,— EUR pro Ausstellungswand

Lo

) "

Blenae paschriftbar |
Ne— =
Teilnahmegebiihr ]t Hohe: 50 cm
Ausstellungsflache (200 x 300 cm) Breite: 297 cm
1 Tisch, 2 Stithle, 1 Stromanschluss
Profi-Messestand: Wande weil3,
Octanom silber, (iber die ganze Frontseite

3. Premium-Paket

beschriftbare Blende an der Gangseite # % i T

Inkl. Auf- und Abbau. / = I’ =% \5

Preis: 100,-- EUR

+ 250, EUR Profi-5tand Bild 2: Angebotspalette

Alle Preise beinhalten 19% Mehrwertsteuer.

Wiinschen Sie eine

personliche Beratung ?
Rufen Sie uns an:

+ 49 7231 39 26 42




Ubernahme der Juniorenfirma Local-EXPO-Services

Im Schuljahr 2013 / 2014

Beim ersten Treffen der Schilerinnen und
Schiiler der neuen Klasse BK1a, wurde die
Klasse mit den zukilinftigen Aufgaben in
den einzelnen Abteilungen konfrontiert.

Um in einer Abteilung unserer Firma arbei-
ten zu kénnen, mussten sich die Schiilerin-
nen und Schdler fir die jeweils

_ gewinschte Abteilung bewerben.

Nachdem die Bewerbungen von der Ge-
schaftsfihrung (Herr Gundermann, Frau
Gebauer) ausgewertet wurden, bekamen
die neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ihre Abteilungen zugewiesen.

Das Messeteam der Local-EXPO-Services
arbeitete an zwei Tagen in der Schulwoche.

Abteilungen der Local-EXPO-Services

Jede Schiilerin und jeder Schiiler der Juniorenfirma wurde in eine der sechs

folgenden Abteilungen eingeteilt:

®

Abteilung Geschaftsflihrung:
Arbeitsauftrage zuteilen, AuBen-
kontakte knlipfen, Zahlungsverkehr
regeln und Hilfestellung geben

Abteilung Einkauf:

Beschaffung von Material, Einkauf
von Dienstleistungen wie

z.B. Messestanden, Catering etc.

Emely, Vivien, Tim, Stefan, Okan




Abteilung

Presse/Offentlichkeitsarbeit:
Im Vorfeld der Veranstaltung die
wochentliche, schriftliche und
visuelle Dokumentation der
betrieblichen Ablaufe. Unmittelbar
vor und wahrend der Veranstaltung
die Pressearbeit und -betreuung

Abteilung Assistenz:
Unterstlitzung der
Geschaftsleitung, schriftliche bzw.
telefonische Korrespondenz

Abteilung Verkauf:
Kundenakquise, Angebotserstel-
lung, Kundenbetreuung etc.

Abteilung Rechnungswesen:
Buchhalterische Dokumentation der
Geschaftsvorfalle

Sonja, Alina, Ilker, Angelika, Cebrail



Arbeitsprozesse wahrend des Schuljahres bis zum

Messetag am 11.4.2013

Zu Beginn des Schuljahres wurde uns, dem
Local-EXPO-Services Team ausgiebig er-
klart, was der Unterschied zwischen einer
Ubungsfirma und einer Juniorenfirma ist.
Erlduterung: In einer Ubungsfirma basie-
ren alle Geschaftsvorfalle auf virtueller Art
und Weise. Im Gegensatz dazu basieren
die Geschaftsvorfélle in der Juniorenfirma

\. real.

Wir haben begonnen mit folgenden
Arbeitsschritten:

Nachdem die Schiilerinnen und Schdler in
ihre verschiedenen Abteilungen eingeteilt
wurden, begann das laufende Geschaft.
Als erstes wurde die Datenbank aktuali-
siert. AnschlieBend wurden die Korrespon-
denzvorlagen und alle weiteren Formulare
Uberarbeitet. Erst danach konnten die An-
meldungen mit der dazugehorigen Preisli-

Ergéanzung: Vorbereitung der Messe 2014

Der Messetermin stand mit dem 10.04.2014
fest. Bis dahin mussten alle restlichen Auf-
gaben erledigt werden. Unter anderem
mussten die Werbe-Banner, sowie ver-
schiedene Plakate erstellt und zum Druck
gegeben werden, damit diese bis zum

ste und einem Informations-Flyer an alle
Ubungsfirmen des Regierungsbezirks als
potenzielle Aussteller verschickt werden.

Nachdem die Anmeldungen der verschie-
denen Ubungsfirmen eingegangen waren,
wurden die Anmeldebestdtigungen ver-
schickt, wahrend parallel eine Liste der be-
reits angemeldeten Ubungsfirmen erstellt
wurde. Aus den vorliegenden Daten und
Planungen wurde standig die Homepage
aktualisiert, um so geeignete Informatio-
nen veroffentlichen zu kénnen.

Die Sponsorensuche und deren Aufnah-
me endete kurz vor den Weihnachtsferien.
Die MarketingmaBnahmen wurden geplant
und von den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern soweit wie mdglich vorbereitet.

Messetermin fertig waren. Weiterhin be-
stellten die Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter der Local-EXPO-Services flir die Messe
Kugelschreiber, die mit unserem Firmenlo-
go beschmiickt waren.

Nachdem alle Anmeldungen eingegan-
gen waren, begann das Messeteam die
Aufplanung des Ausstellungssaals. Zwei
Wochen vor dem Messetermin wurden
alle bendtigten Informationen der 59
Aussteller eingeholt, um den Messeka-
talog rechtzeitig fertig stellen zu kon-
‘nen.

Bild 3: Aufplanung Messe




Querschnitt unserer Messe 2013 im CCP - Plakat 2014

-

Messe fiir
Ubungsfirmen
I'm CongressCentrum Pforzheim
Termin:
10. April 2014
10.00 - 15.00 Uhr

veranstaltet von
Local-EXPO-Services
Juniorenfirma der

Ludwig-Erhard-Schule
Pfarzheim

Mit freundlicher Untersti.itzun von:
A Of === Theater
M. \& ' Pforzheim




Corvecpiop LES

Der Coffeesirop LES

Das Team des Coffeeshop LES setzt sich
aus 13 Schulerinnen und Schiiler des Be-
rufskollegs Il, genauer der Klasse BK 2a,
zusammen, welches unter der Leitung von
Herrn Schlang steht. Engagement, Verant-
wortungsbewusstsein, Selbststandigkeit
und Teamgeist haben in unserer Junioren-
firma oberste Prioritat.

Unsere schulische Ausbildung im Berufs-
kolleg | und Il mit ihrem kaufménnischen
Schwerpunkt ermdglicht uns, die dort er-
worbenen theoretischen Kenntnisse und
Fahigkeiten gut in die Praxis einzubringen.
Unser Geschéftsfeld, der Handel mit Kaf-
feemaschinen und den dazugehdrigen
Produkten, bietet uns dazu beste Mdglich-
keiten.

Damit wir uns in unseren Aufgabenberei-
chen wie dem Einkauf, dem Vertrieb bzw.
dem Marketing, der Abwicklung des Zah-
lungsverkehrs sowie der Durchflihrung
zeitlich begrenzter Projekte schneller zu-
rechtfinden, unterstiitzt uns Herr Schlang
wenn noétig bei den diversen Geschéfts-
prozessen und den damit verbundenen
Aufgaben.

gﬂff&&fﬁﬂf Z f— f

LN\ \ Y‘\_ N
Obere Reihe von links: Herr Schlang, André Krause, Dilan Sénmezates, Lilija Kintop, Hasan Gozligol,
Patrick Huft, Mergim Maholli

Untere Reihe von links: Lars Kuhn, Nureddin Soysal, Ufuk Keskin, Oliver Kraut, Linda Le,

Vildan Alcikaya, Silan Ince, Saskia Masur




Das Konzept

Unsere Geschéaftsidee basiert auf der Tat-
sache, dass moderne Kaffeetechnolo-
gie nicht mehr nur von der Gastronomie
genutzt wird. Vielmehr erwarten Kaffee-
freunde heute, auch zu Hause und an
ihrem Arbeitsplatz hochwertigen Kaffee
aus modernsten Gerdten geniel3en zu
kénnen. Um diesem Anspruch gerecht
zu werden, wurde an unserer Schule
vor 14 Jahren als dritte Juniorenfirma
der Coffeeshop LES ins Leben gerufen.
Unsere Kunden, zumeist andere Schu-
len, aber auch Privatleute, Behérden und
Unternehmen, bestellen bei uns ihre ge-
winschten Produkte. Die Bestellung wird
von uns fachgerecht bearbeitet und an die

Unser Geschidftspartver — Bulder Catering GmbH

Den qualitativ hochwertigen Kaffee be-
zieht unser Partner aus den besten An-
baugebieten der Welt. Auch biologisch
abgebauter Transfair-Kaffee sowie Scho-
koladenpulver in Transfair-Qualitdt haben
die Firma Buhler und damit auch wir als ihr
Vertriebspartner im Sortiment. Zuséatzlich
zu den verschiedenen Kaffeesorten bietet
unser Geschaftspartner auch hochwerti-
ge Kaffeemaschinen sowie Verpflegungs-

Buhler Catering GmbH in Ettlingen weiter-
geleitet. Dieser wichtigste Lieferant tber-
nimmt dann in Form eines Streckenge-
schéfts die zuverlassige Lieferung an unse-
re Kunden und bei den gelieferten Kaffee-
automaten auch deren weiteren Service.

In enger Zusammenarbeit mit unserem
wichtigsten Partner, der Firma Bihler Cate-
ring GmbH in Ettlingen, arbeiten wir an der
standigen Verbesserung unseres Firmen-
konzepts, wie der Erweiterung unseres Sor-
timents durch neue Kaffeesorten oder der
Verbesserung unseres Internet-Auftritts.

\g
Cofreerfop LES
automaten an. Ein weiteres Produkt der
Bahler Catering GmbH sind Getrankeau-
tomaten und Wasserkihler, welche gerne
von Kaufhdusern und Einzelhandelsge-
schéften als besonderer Kundenservice
aufgestellt werden. Unsere Kunden kén-
nen bei der Buhler Catering GmbH die ge-
nannten Maschinen kaufen, mieten oder
inklusive regelmafiger Wartung leasen.

Buhler - Catering —

ein bewahrtes Unternehmen mit bestem Service

BUHLER

ccz(m@z

BUHLER-Catering GmbH « Industriestr. 2b - 76275 Ettlingen - Tel: 07243 - 58 97 80+ Fax: 07243 - 58 97 88




Der Katolog

Wie auch andere Unternehmen missen Dazu gehdren u. a.:

wir versuchen, unsere Kunden durch = Colibri
Werbung auf dem Laufenden zu halten = Jura Impressa J5
und zudem neue Kunden zu gewinnen. = JuraEna7

Saeco Royal Professional
Eines unserer wichtigsten Werbemittel
dabei ist unser alle zwei Jahre neu er- So erhalten unsere Kunden nachhaltige
scheinender Katalog mit allen aktuellen Informationen, welche ihnen die Entschei-
Modellen, Preisen und einem Faltprospekt dungfireinbestimmtes Produkterleichtern.
unserer Juniorenfirma, in dem auch unse-
re jeweiligen Mitarbeiterinnen und Mitar- Der Katalog hat bereits eine lange Tradition
beiter verzeichnet sind. in unserem Unternehmen und wird auch in
Zukunft eine wichtige Rolle innerhalb un-
Der Katalog stellt auch die von unserem serer Kommunikationspolitik spielen.
Vertriebspartner Bihler Catering GmbH Zur Zeit sind wir mit der Erstellung eines
":::’, angebotenen Kaffeemaschinen vor und neuen Katalogs beschéftigt. Er wird vor-
@ beschreibt sie naher. aussichtlich zu Beginn des neuen Schul-

Cormenop LES jahres erscheinen.

Coffeeshop LES

Juniorenfirma

der
Ludwig-Erhard-Schule Pforzheim

Katalog 2014/2015




Exenplorische Gescihi ftyprozesse

Auftragsbearbeitung im Coffeeshop LES

Als  Zwischenhandler  erhalten  wir
Kundenauftrdge bzw. Bestellungen um
sie weiterzuleiten. Diese eingetroffenen
Kundenauftradge leitet der Coffeeshop
an die Firma Buhler Catering weiter. Die
Firma Buhler Catering liefert dem Kunden
die bestellte Ware und schickt uns die

dadurch entstandene Rechnung zu.
Auf dieser gewahrt uns Bihler Catering
einen Wiederverkaufer-Rabatt von 10%.

Im nachfolgenden Schaubild wird der
Ablauf eines solchen Streckengeschéfts
exemplarisch dargestellt.

Streckengeschaft:
Abwicklung ein haftsproz
Von der Bestellun Is zur Bezahlung*

Bestellung (1)
Rechnung (5)

Coffeeshop
LES

Lieferung (3)

‘Weiterleitung
der Bestellung (2)

Rechnung (4)

Biihler
Catering

Nach Eingang der Rechnung der
Firma Buhler Catering erstellen wir fur
den Kunden eine Rechnung mit den
Nettopreisen, d.h. ohne Abzug von
Rabatt. Im Anschluss daran - im |dealfall,

Bewertung des Streckengeschaftes

Durch das Streckengeschéft erhalten
unsere Kunden die Ware schneller, als
wenn wir die Bestellung selbst abwickeln
wirden. Aulerdem verringern sich
die Transport- und Lagerkosten. Ein
weiterer Aspekt ist, dass wir selbst kein

nachdem der Kunde die gelieferte Ware
an uns bezahlt hat — begleichen wir die
Eingangsrechnungandie FirmaBuhler (vgl.
Ausgangsrechnungaufdernéchsten Seite).

Kapital im eigenen Lager binden. Mit
dem Streckengeschéaft gelingt es des
Weiteren, zwischen dem Coffeeshop
und unseren Partnern eine langfristige
Harmonie herbeizufihren und unsere

Kunden jederzeit zufrieden zu stellen.

"“"‘@”;
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Hermm
Nureddin Soyzal
ImHause
Ludwag Erhard Schule
Corfecriop LES
E-Mail
coffeeshopd ssf@eme de
Thie Faichen Thre Madhrichivom Unseare Feichen, nnsera Nachricht vom Pforzheim,
uk 11142013
Rechnung Nr. 22-13
Sehr geehrter Hemr Soysal,
7 wir bedankenims fiir Thre Bestalhmgund edaubenuns, Thnen die amTienstag
gelieferten Waren wie folgt in Bechmmg zu stellen:
Corteeplop LES Artikel Menge | Einzelpreis | Betrag netto
in€ in€
Transfair Organico B kg 153% 02 3%
Trans-Fair Schokolade 10kg 6,72 67.20
Esprezso  Bella Italia™ ks 14 73 44 25
Gesamtbetragnetto 203,73
zuzighch 7 %5 TI5t 14 26
Gesamthetrag 217,99

Wir bitten Sie, den Fechmungsbetraginnerhalb 14 Tagen aufdazunten
angegebene Konto zuiiberweizen.

Wt freumdlichen Grifien

Coffeeshop LES

1 A Ufuk Keskm




Ondine -Bankung

Die Rechnungen, die wir erhalten, werden
ausnahmslos  durch  Online-Banking
beglichen. Online-Banking ist sicherlich
zeitsparend, sehr praktisch, und wir sind an
keine Schalteréffnungszeiten gebunden.
Um das Online-Banking zu nutzen, wird
zunachst die Homepage unserer Bank
www.volksbankpforzheim.de angesteuert.
Der VR-Netkey oder die PIN gelten
als  Anmeldungsinstrumente.  Danach
offnet sich das Fenster, in dem man den
Kontostand und den fir das Online—
Banking verwendbaren Betrag einsehen
kann. Um ein Uberweisungsformular zu
offnen, klicken wir auf die Schaltflache
,Uberweisung/Umbuchung®.

Dadurch gelangt man auf eine Seite, auf
der die IBAN des Empfangers, der Betrag
und der Verwendungszweck eingegeben
werden muissen. Bei haufigen Uberwei-
sungen an den gleichen Zahlungsempfan-
ger hat man auch die Option, eine Uber-
weisungsvorlage zu speichern. Auf dieser
sind dann nur noch die variablen Daten
wie Uberweisungsbetrag und Rechnungs-
nummer einzusetzen. Nach Eingabe der
Daten driickt man auf ,Eingabe prifen®,
worauf die Wahlimdglichkeiten ,optische
Erkennung“ und ,manuelle Erfassung*
angeboten werden. Mit Hilfe des neuen
Tan-Generators und der EC-Karte kann

Anmeldung

VR-NetkKey oder Alias:

PIN:

man in beiden Féllen die Prifung elektro-
nisch durchfiihren. Sobald die Priifung des
Uberweisungsformulars  abgeschlossen
ist, wird man vom PC zur Eingabe einer
TAN aufgefordert, die vom TAN-Generator
generiert wurde und auf diesem angezeigt
wird. Mit dem Klicken auf den OK-Button
auf dem PC-Bildschirm ist die Uberwei-
sung endglltig abgeschlossen, und der
Vorgang kann auf dem elektronischen
Kontoauszug nachvollzogen  werden.

Seit einigen Monaten werden die bisheri-
gen Uberweisungen mittels Kontonummer
und Bankleitzahl nach und nach durch die
sog SEPA-Uberweisungen ersetzt. SEPA
ist die Abklrzung fur Single Euro Pay-
ments Area. Darunter versteht man die eu-
ropaweite Vereinheitlichung des Zahlungs-
raums fUr Transaktionen innerhalb der
Eurozone. Betroffen davon sind insbeson-
dere Lastschriften und Uberweisungen.
Urspriinglich war die Einfiihrung der SEPA
fur den 1. Februar 2014 geplant. Inzwi-
schen wurde ihre endgiltige Einfihrung
auf den 1. August dieses Jahres verscho-
ben. Von Verbraucherinnen und Verbrau-
chern dirfen die Banken und Sparkassen
noch zwei Jahre ladnger Zahlungsauftrage
mit der Angabe der Kontonummer und
Bankleitzahl entgegennehmen. Sie flh-
ren in diesem Fall eine kostenlose und
sichere Konvertierung in die IBAN durch.

® Hife

>
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Durch die Bank besser.

g

-B_ani‘Elhg Brokerage | Postfach | Angebote | Verwaltung 5

SEPA-liberweisungsvorlage P Hilfe

|| Konten B Karten I Sollten Sie eine Uberweisungsvorlage 36 Monate nicht nutzen, wird diese automatisch

Personen-/Konteniibersicht geldscht.

Umzatzanzeige

Elbenu.reizung_.l’Umhurhung Konto DEO3666300000022090124 FProjektshop LES .V, VobzKont. w
Terminiberweisung Saldo in EUR: 5.499,61 H online-verfigb. Betrag in EUR: 2.500,00 H

Sammelliberweisung

Boaiang|

Dauerauftrag

Finanzstatus Empfanger:

Freistellungsauftrag [> Mahr
[ Aktuelles IBAN: BIC:

|| Mehrweridienste

{ Service-/Kartenauftrag Bei Kreditinstitut: Betrag in EUR:

iﬂrﬁ automatisch gefillc

Verwendungszweck:
T ’ Zur Demo-Anwendung B Mehr
@ Sitermap oder Kundenreferenz:
Impressum
Convecslop LES AGE IBAN Auftraggeber (Kontoinhaber); Auftraggeber (Kontoinhaber):
Praisaushang | e ——— =
e ilaae iDEEISEEEQGUEIGEIDQZEIQEIIE& | Projekishop LES B.V. |
Hilfe: — L

Sicherheitshinweise

Geschaftszeiten und Kontaktmaoglichkeiten

Personlich oder telefonisch erreichen Sie uns zu folgenden Zeiten im Lernbiiro B20, welches
sich im B-Bau unserer Schule befindet:

Mittwoch 08:00 Uhr bis 10:35 Uhr
und
Freitag 11:30 Uhr bis 14:00 Uhr

Wahrend der Ubrigen Zeiten steht lhnen unter der unten genannten Telefonnummer unser

Anrufbeantworter zur Verfliigung

Telefon: 07231 391841
Sie kénnen uns aber auch jederzeit liber Fax,
Faxnummer: 0 72 31 39 18 44, oder per E-Mail, coffeeshop-les@gmx.de
Ihre Bestellung oder eine sonstige Nachricht zukommen lassen.
Weitere Informationen liber uns finden Sie auf unserer Homepage:

http://www.Coffeeshop-les.de




Dle Wethunachtsaktton

Auch vor bzw. zu Weihnachten 2013 fihr-
ten wir wieder unsere traditionelle Weih-
nachtsaktion durch, da sie einen wesent-
lichen Bestandteil unseres Marketingkon-
zepts darstellt und daher nicht mehr aus
unserem Marketing-Mix wegzudenken ist.
Ihr Ziel ist es, unsere fair gehandelten Kaf-
feesorten und andere Produkte unseres
Sortiments zur Weihnachtszeit an Lehrer
zu verkaufen und somit Anregungen fir
etwas andere Geschenkideen zu geben.
Folglich bieten wir nicht nur die tblichen
Kaffeesorten an, sondern bemihen uns,
durch eine laufende Sortimentsfortschrei-
tung verénderten Kundenwinschen Rech-
nung zu tragen.

Ein weiterer Aspekt dieser Sonderaktion
besteht darin, dass wir Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Coffeeshop LES unse-
re Kenntnisse und Fahigkeiten erweitern
und in einem nicht alltaglichen Geschafts-
feld Erfahrungen sammeln kénnen.

Deshalb konnten Lehrer wiederum die
beliebten hochwertigen Schoko - Edel-
truffel aus dem Café Monachorum in Bad
Liebenzell-Monakam sowie einige der dort

hergestellten wunderbaren Backwaren be-
stellen. Dartber hinaus boten wir unseren
Kunden erstmals auch eine Mischung und
Weihnachtstriffel und Marzipankonfekt an,
welches die Inhaberin dieses Bad Lieben-
zeller Cafés speziell fur uns kreiert und
neu in ihr Sortiment aufgenommen hatte.

Wir stellten fest, dass sich diese neue
Festtagsmischung zu einem regelrechten
Verkaufsschlager entwickelt hat. Mit na-
hezu jedem verkauften Kaffee ist auch ein
Packchen Schoko-Edeltriffel oder Fest-
tagsmischung sprichwdrtlich ,uber die La-
dentheke gegangen®.

Im Normalfall lieferten wir die bestellten
Waren, die wir zuvor festlich verpackt hat-
ten, in der Woche vor Weihnachten an un-
sere Kunden aus. Wie in all den Jahren
zuvor hatten sie aber auch in diesem Jahr
wieder die Méglichkeit, Ihren Familien und
Freunden ansprechende Weihnachtspack-
chen mit den gewilnschten Waren und
einer passenden Glickwunschkarte per
Post zuschicken zu lassen.

o
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Kartenwerkounf fow das Street Light Musieal
o 23, undl 24. Oktober 2013

Am 23. und 24. Oktober 2013 fand in der
Ludwig-Erhard Schule die Auffiihrung des
Musicals ,Streetlight® statt.

SPORTHALLE DER LUDWIG-ERHARD-5CHULE
SCHOFERWEG 21 | TSITS PFORIHEIM

MITTWOCH 2310413 | 199
DOMNERSTAG 24.10.13 | 19%

Tin m a t

Teilweise seit einem halben Jahr hatten sich
260 Schulerinnen und Schuler der Ludwig-
Erhard-Schule aus verschiedenen Kulturen
unter Anleitung der P&dagogischen
Hochschule Heidelberg auf dieses Projekt
mit der international agierenden Band ,Gen
Rosso® vorbereitet. Die Auffihrung fand
im Rahmen des Projektes ,Starkmacher-
Schule” statt, an dem die Ludwig-Erhard-
Schule als erste Schule im Enzkreis und
in der Region Nordlicher Schwarzwald
teilnimmt. Ziel einer sog. Starkmacher-
Schule ist es, die — haufig verborgenen -
Stérken der Schulerinnen und Schuler zu
entdecken und zu nutzen.

In dem Musical ,Streetlight* wird die
Geschichte des 1969 in Chicago
erschossenen schwarzen Gang-Mitglieds
Charles Moats erzahlt, welcher versucht
hatte, dem Kreislauf von Gewalt und
Gegengewalt  zwischen  verfeindeten
Gangs zu entkommen und mehr aus
sich und seinem Leben zu machen — er
bezahlte daflir mit seinem Leben.

Anfang Oktober wurde uns, dem
Coffeeshop LES die Frage gestellt, ob
wir die Planung und Durchfihrung
des Kartenverkaufs fir dieses Musical
Ubernehmen wirden. Nach intensiver
Uberlegung und Diskussion stimmten wir
zu und nahmen diesen Auftrag gerne an, da
er uns die Chance bot, einen Kartenverkauf
zu organisieren, was nicht zum eigentlichen
Aufgabenbereich des Coffeeshop LES
gehért. Im Team haben wir Uberlegt, wo
wir unsere Verkaufsstdnde aufstellen und
zu welchen Zeitpunkten der (Vor-)Verkauf
stattfinden soll. Damit auch jede Schulerin
und jeder Schiler von diesem Projekt
erfahrt, haben wir jeweils in den Pausen
eine Durchsage vorgetragen. In dieser
informierten wir unsere Mitschiler dartber,
wann die Auffihrung in der Turnhalle der
Ludwig-Erhard-Schule stattfindet, wieviel
die Eintrittskarten kosten und wo wir
diese verkaufen. Damit auch die Eltern
die Mdglichkeit erhalten, sich Uber das
Musical zu informieren, gingen wir am

Elternabend durch die Rdume und boten
den Erwachsenen Eintrittskarten an. Auch
in unseren Juniorenfirmenstunden gingen
wir durch die Klassen und Workshops.
Die Karten kosteten reguldr 8,00 € und
fur Schilerinnen und Schiler sowie
Studentinnen und Studenten 4,00 €. Am
Tag der Auffihrungen konnten Zuschauer
ab 18.30 Uhr auch an der Abendkasse
Tickets fUr die das Musical erwerben.

Durch das Musical ,Streetlight® haben
unsere Mitschiler und wir gelernt unsere,
Talente zu erkennen und sie fur unser
berufliches und privates Leben nutzbar zu
machen.




BetriehswirbschafHiche Awswertung

Geschaftsjahr 2013
2.500,00€
2.000,00 € +~
1.500,00€ |

B Umsatzerlose

H Aufwendungen

1.000,00 € - '

Correepfop LES
500,00 €

0,00 €

1 2 3 4

Quartal

Auch das Geschéftsjahr 2013 schloss fir den Coffeeshop LES recht erfreulich ab,
denn Umsatzerlésen in H6he von 5.836,75 Euro standen Warenaufwendungen von
4.134,82 Euro gegenuber. Daraus resultiert ein Rohgewinn in Héhe von 1.701,93
Euro, was, bezogen auf die Umsatzerldse, einem Prozentsatz von 29,15 % entspricht.
Nimmt man die Warenaufwendungen als Grundlage, ergibt sich sogar eine Spanne
von 41,16 %.

Im Vergleich zu den Vorjahren gingen zwar alle drei Gré3en, also Umsatzerlése,
Warenaufwendungen und Rohgewinn, leicht zurtick, woflr unterschiedliche

Grinde verantwortlich sind. Insgesamt zeigte sich unsere Juniorenfirma erneut als
erfolgreiches, gesundes Unternehmen, das sich problemlos am Markt behaupten kann.
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Juniorenfirma der Ludwig-Erhard-Schule

Schoferweg 21
75175 Pforzheim

Tel. 07231 391843 E=F &
E-Mail: sell4ules@gmx.de %
Homepage: www.sell4ules.com [




SELL4U STELLT SICH VOR

Wir sind die Schiler aus der BK2a, die fir
die Juniorenfirma Sell4U unserer Schule
arbeiten.

Unsere Hauptaufgabe besteht darin, in
der groBen Pause Biroartikel zu verkaufen.
Unser Stand ist im B-Gebdude und sowohl
Schiiler als auch Lehrer kdnnen sich Nitzli-
ches flir den Schulalltag besorgen. Schiiler
kdnnen sich nutzliches flir den Schulall-
tag besorgen, gleichzeitig kbnnen alle am
Schulleben beteiligte auch gut erhaltene
Sachen bei uns abgeben. Diese verstei-
gern wir fur unsere Kunden, gegen Provi-
sion in Ebay.

AuBerdem planen wir Nachhilfekurse und
andere Aktionen, wie z.B. Priifungsvorbe-
reitungskurse, Klassenblockaktionen oder
Weihnachtsaktionen. Dabei spielen alle
Mitarbeiter eine wichtige Rolle und bekom-
men gleichzeitig einen Einblick in das be-
vorstehende Berufsleben.

Wir haben unsere Tatigkeiten in folgenden
Abteilungen organisiert: Marketing, Ver-
kaufsstand, Buchhaltung und Ebay.




UNSERE ABTEILUNGEN
MARKETING

Die Marketing-Abteilung wird jede Woche
mit anderen Aufgaben und Ideen konfron-
tiert. Dies fordert im Gegensatz zu den an-
deren Abteilungen, wo meist wochentlich
Aufgaben wiederholt werden, viel Kreativi-
tat und Engagement.

Wesentliche Aufgaben:

J Erstellung von Prasentationen

J Planung und Durchfiihrung von
verschieden Events

J Schreiben von Berichten und Artikel
(z.B. Geschaftsjahr)

J Flyer und Plakate entwerfen

J Werbeaktionen planen und durchfiihren

J Das kreieren von neuen Logos etc.

Die Entwicklung unseres Logos:

Unsere derzeitigen Flyer:

Unsere1 + 1
Aktion !
#

1x Kollegeblock o
+1 Artikel 5
r deiner Wahl #

» T
Sellsu
1§

Habt e gut erialtene Sachen daheim.

'm die I nicht mehr braucht?
Wollt Ihr sie loswerden und wisst nicht wie?

Wir haben die Lisung!!
Bringt sie einfach 2um Verkaufsstand der
Juniorenfirma Selill im B-Gebaude.
Wir stellen sie far Euch in Ebay ein und
versuchen dan grafitmaglichen Gewinn 2u erzielen
Somit spart Ihr euch den Stress. was das Verkaufen

angeht rﬁ' \ % lm
e

. glr Unschlagbar

(35
-

S

Also meldzt Euch einfach, wenn lhr Interesse habt.

Euer Sellill Team




BUCHHALTUNG

Diese Abteilung ist flir alle finanziellen Ge-
schéaftsablaufe von Sell4U zustandig und
steht im engen Kontakt vor allem mit der
Ebay- Abteilung.

Zu den Aufgaben gehdren:

Wodchentliche Kassenabrechnung
des Sell4Uverkaufstands

Das Bezahlen und Buchen von Ein
gangsrechnungen, beispielsweise
bei der Einstellung eines Artikels
bei Ebay.

Unser Bankkonto nach aktuellen
Zahlungseingangen Uberpriifen und
bearbeiten. Dies erledigen wir mit
hilfe des Online- Bankings.

Die Abrechnung fur verkaufte Ar
tikel erstellen und den Verkaufser
|6s an unsere Kunden Uiberweisen.
Die Dokumentation aller finanziel
len Vorgange.

Jahresbilanz

Um den Rohgewinn am Ende des Ge-

schaftsjahres berechnen zu kénnen, mis-

Kassenblatt vom:

Beleg Nr.: 218
Datum: Vorgang: Einnahmen:
Anfangsbestand: 135,64 €]
02.12.2013|Standverkauf: 190€
03.12.2013| Standverkauf: 16,00 €
04 12 2013 Standverkauf: 1220 €
05.12.2013|Standverkauf: 420€
06.12.2013|Standverkauf: 0,00€
Gesamteinnahmen | 3430€

Barentnahmen:

10,00 €

Briefmarken

Bareinnahmen:

Endbestand:

15094 €

Volksbank-Bareinzal|

Schlussbestand:

150,04 €

sen wir in der Buchhaltung eine |
Schlussbilanz und eine Gewinn-
und Verlustrechnung erstellen.
Anhand der Belege (Eingangs-
rechnung,  Ausgangsrechnung,
Bankbelege und Kassenabrech-
nungen) Uberprifen wir, ob die
Buchungen korrekt durchgefiihrt
wurden. Danach werden sie in T-
Konten eingetragen. Die Salden
der Aufwands- und Ertragskonten
werden dann in der GuV festge-
halten. Somit kann ein Gewinn

bzw. Verlust ermittelt werden. S




EBAY

Ludwig-Frind-Schule
Schoferweg 21

Eine unserer vier Abteilungen SEhCThnioRy

bei Sell4U ist Ebay. Ebay ist
eine Onlineplattform, die Ver-

Sefi

Annshmezetten: Montag - Freitaz 030 -0 .50 The

kaufern das Verkaufen, sowie Kommissionsvertrag
Kaufern das Kaufen von Waren Flibtritt bestilimse: wis e Fingade Hies Wam:
. Arnt
bietet.
Zuzand New{ ) Gebraucht ()
. R Grund des Verkans
Es gibt zwei Arten, das Gut zu _—
verkaufen; die Auktion, d.h. =
die Ware wird versteigert und DY
Funktion=fEhisies Ja 3 Mewn/Defekt
den Sofortverkauf. Tt e —
Name 5520
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Dazu mussen wir sie fotografieren, in Ebay
beschreiben und Startpreis und Startdatum
angeben. Danach wird der Geschaftsablauf
ausgefillt in dem wir Datum, Sachbearbei-
ter und anfallende Kosten des eingestell-
ten Artikels aufschrieben.

Nun missen wir abwarten. Die Laufzeit der
Artikel betragt meist funf Tage und sollte
immer sonntags ablaufen. Falls der Artikel
nach dieser Laufzeit nicht verkauft wurde,
stellen wir ihn meist noch ein zweites oder
drittes Mal ein.

Wurde er aber verkauft, werden dem Kau-
fer unsere Bankdaten Ubermittelt.

Danach geben wir den Auftrag an die Buch-
haltung weiter, die uns dann Bescheid gibt,
sobald der Zahlungseingang erfolgt ist.

Wenn das alles erledigt ist, miissen wir den
verkauften und bezahlten Artikel verpak-
ken und verschicken.

Zusatzlich gehoért zu unseren Aufgaben
auch das monatliche Ausdrucken der Ebay-
Rechnung flr die Buchhaltung. Die Ebay-
Rechnung beinhaltet alle angefallenen Ge-
biihren des Monats, denn flir jeden einge-
stellten Artikel missen wir Ebay Gebtihren
zahlen.




WEIHNACHTSAKTION 2013

Um auf unseren Sell4u-Verkaufsstand aufmerksam zu machen, haben wir vom
9.12.—-13.12.2013 und am 20.12.2013 eine Weihnachtsaktion an unserer Schule or-
ganisiert. Unser Sell4u-Team hatte die Idee, dass Schiiler und Lehrer Schokoherzen
und Kinderriegel flir Freunde und Bekannte bei uns kaufen kénnen, um dann von uns
schon verpackt an diesen Personenkreis verschenkt zu werden.




Vom 9.12 — 13.12.2013 haben wir in der ersten groBen Pause im B- und A-Gebaude
an unseren Weihnachtsaktionsstanden dazu Karten verkauft. Die Schiiler durften sich
dabei aussuchen, welchen der von uns angebotenen Schokoartikel Sie an andere Schi-
ler, Freunde oder auch Lehrer verschenken mdchten. Dies mussten Sie kaufen, auf den
Karten vermerken und wieder bei uns abgeben.

An der Weihnachtsfeier in der Sporthalle haben wir dann die Namen der gliicklichen
Beschenkten an die Wand geheftet und jeder der darauf stand, konnte dann sein Ge-
schenk bei uns abholen.

Geschéaftsbericht 2013 39




AUSWERTUNG DER NACHHILFEKURSE

8.000,00€ -

7.000,00€ -

6.000,00€ -

5.000,00€ -

w2012

4.000,00€ -
m 2013

3.000,00€ -

2.000,00€ -

1.000,00€ -

0,00€

Umsatz Aufwand Rohgewinn

JAHRESBILANZ

6.000,00€

5.000,00€ /A\

4.000,00€ / \ //

3.000,00€ 7_, \ __“M_%

2.000,00 € / JAN Umsatz
x X = Aufwand

1.000,00€ / A4 \ Rohgewinn

0,00€ \ T T
2010 \ 2011 / 2012 \2013
-1.000,00€ \ / \
-2.000,00€ V

-3.000,00€
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Rlckblick auf die Mitgliederversammlung 2013
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Bericht des Vorstandes

Abétimmungen




Spende der Juniorenfirmen

Die vier Juniorenfirmen der Ludwig-Erhard-
Schule Pforzheim konnten bei ihrer Jahres-
hauptversammlung wieder auf ein erfolgrei-
ches Geschaftsjahr zuriickblicken. Auch dieses
Jahr wurde beschlossen, einen Teil des Ge-
winns zu spenden. Einstimmig entschieden
sich die Mitglieder fir das Heilpadagogische
Kinder- und Jugendhilfezentrum Sperlingshof.

Der Sperlingshof bietet mit seiner stationa-
ren Unterbringung von psycho-traumatisierten
Jungen erfolgreich eine Hilfe flr die Eltern an.
Ziel dabei jst die Entwicklung einer Traumapa-
dagogik. Uberbracht wurde die Spende von
einer Abordnung der Klasse BK 1a mit den
Lehrkraften Caroline Schadel und Dr. Ronald
Gundermann. Die Geschaftsfiihrerin Beate Dei-
desheimer bedankte sich im Namen aller Mit-
arbeiter des Sperlingshofes flir die Spende der
Schiiler. In den Juniorenfirmen arbeiten die Schi-
lerinnen und Schiler der Ludwig-Erhard-Schule
unter realen, marktorientierten Bedingungen.

Anmerkung der Redaktion: Die Juniorenfirmen der
LES spenden regelmaBig einen GroBteil ihres Erl6-
ses flir soziale oder gemeinniitzige Zwecke, in den
letzten Jahren wurden unter anderem der Wild-
park Pforzheim und Oxfam mit Spenden bedacht.

Dass dieses Mal der Sperlingshof ausgewahlt
wurde, lag sicher mit daran, dass Uwe Huick im
Februar 2011 an der Ludwig-Erhard-Schule einen
Vortrag hielt, der nachhaltigen Eindruck hinterlief.
Auch die Neuausrichtung der LES als Starkma-
cher-Schule weist Parallelen zu Herrn Huicks
Botschaft auf, sich auf sein eigenes Kénnen
zu besinnen und seine Ziele mit Nachdruck zu
verfolgen.

an den Sperlingshof

Uwe Hiick wurde 1962 geboren und wuchs in
einem Kinderheim auf. Nach dem Hauptschulab-
schluss machte er eine Lehre zum Lackierer. An-
schlieBend wurde er professioneller Thai-Boxer,
was ihm zwei Europameister-Titel einbrachte.
1985 trat er als Lackierer in die Porsche-AG ein,
wo er sich im Betriebsrat einbrachte, dessen
Vorsitz er seit 2002 innehat. Seit 2010 ist er
stellvertetender Aufsichtsratsvorsitzender. Herr
Hick engagiert sich seit vielen Jahren flr so-
ziale Projekte, insbesondere fiir die Forderung
benachteiligter Jugendlicher, aber auch gegen
die Diskriminierung von Minderheiten.

DS
I

Uwe Hiick, Vortrag an der LES




Willkcommen im Sperlingshof

Spende Juniorfirmen der Ludwig-Erhard-Schule

Am 12 Juni 2013 bekamen wir wieder erfreulichen Besuch junger Menschen, die uns
durch die Ubergabe einer Spende von 500,—— € unterstitzen wollten. Vier Juniorenfirmen
der Ludwig-Erhard-5chule blickten bei ihrer Jahreshauptversammlung wieder auf ein
erfolgreiches Geschafisjahr zuriick. Sie beschlossen erneut einen Teil des Gewinns zu
spenden. Einstuimmig entschieden sich die Mitglieder fiir das Heilpadagogische Kinder—
und Jugendhilfezentrum Sperlingshof.

Gerne inforrmerte die Gesamtlemmung Frau Deidesheimer die Besucher aber die Arbeit, die
hier im S5perlingshof mit den Kindern, Jugendlichen und den Eltern geleistet ward. Als
kleines Dankeschon bekamen die Schiler und ihre Lehrer eine Tasse mit dem

Sperhingshoflogo dberreicht.
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Alexandra Léw, Bahoz Mendanlioglu, Pascal Pasler, Kai Richter, Meike
SchiBler, Katharina Simon, Marcel Stober, Ceylan Tekdas, Ebru Tokoglou,
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Betreuende Lehrer: Martina Fegert, Thomas Burger, Ulrich Wurst,
Wolfgang Gebhard
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El Jebouri, Pascal ElsaBer, Marko Engel, Larissa Frey, Johanna Gerweck,
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Jan Schulze, Linda Schwarzbach, Alina Sethaler, Kim Velte, Louana
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Angelika Gaus, Jana Gerich, Marvin Girrbach, Muriel Graff, Nicolas
Haselwander, Lisa Knapp, Lilli Korn, Ramanan Krishnakumar, Nico
Piecha, Kim Rajkovic, Jan Regelmann, Jasmin Schall, Natalie Wacker,
Kamila Walter

Betreuende Lehrerin: Kerstin Hollwedel
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Alle aktuellen Infos Uber unsere Juniorenfirmen erhalten Sie unter:
www.juniorenfirmen-les-pforzheim.jimdo.com

Die juniorenfirma

R Al et Die Juniorenfirma ,Projektshop LESe. V."

_ Qualifizierung junger Menschen in _Young enterprises”
Fsin A Wirtschaftliche Gestaltungskompetenz als Basis fiir eine spatere

Coffeeshop LES berufliche Tatigkeit und Selbststandigkeit
Die Fortentwicklung des Schwerpunktes Handlungsorientiertes Lernen in Lernfirmen® ist
Selldu ein integraler Bestandteil des Schulprofils der Ludwig-Erhard-5chule. Ein wichtiges Ziel
unserer Lernfirmen besteht darin, uber reale baw. simulierte Geschdftsprozesse
Lonal-EXPO-Services systematisches Denken in Form von System- und Lenkungswissen zu fordern und den

Schulerinnen und Schilern die Fahigkeit zu vermitteln, kKoemplexe

Handlungszusammenhange zu verstehen und in der Praxis umzusetzen.
Ceschaftsberichte

Hierzu wurde in den vergangenen Jahren an der Ludwig-Erhard-5chule Pforzheim eine

Jahresspende Struktur von realen und simulierenden Lernfirmen entwickelt, die es erlaubt, junge
Menschen fir Geschdftsprozesse zu sensibilisieren und diese unter
Antahre betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zu analysieren bzw. zu bewerten. Als

Mitarbeiter (innen kdnnen unsere Schaler im Rahmen realer bzw. virtueller Lernfirmen
Systemdenken, Teamarbeit und Kundenarientierung erwerben und einsetzen.
Canzheitliches, prozessarientiertes Lernen bildet samit eine wichtige Erganzung zum
bewdhrten fachsystematischen Unterricht.

Rahmenbedingungen fiir die Qualifizierung

s Juniorenfirmen und Ubungsfirmen kdnnen im Rahmen betrieblicher
Ceschiaftsprozesse ihren Mitarbeitern wirtschaftliche Handlungs- und
Cestaltungskompetenz effizient vermitteln und entsprechen vorgegebenen
Cualitatsstandards des Lernens.

s lerpfirmen sind geeignet, die Qualitat der Wissens- und Kompetenzvermittiung
durch Zusammenarbeit und Beratung nachhaltig zu verbessern.

s  Zur Unterhaltung einer arbeitsfahigen, nachhaltigen Struktur von Lernfirmen sind
die personellen, sachlichen und organisatorischen MaRnahmen realisiert

1. professionell ausgebildete Lehrkrdfte mit Spezialkenntrissen sind in vier Teams
gingesetzt.

2. Lernbiros, Besprechungsraum, Lager, Messestand, Integrierte Unternehmens—
Software (Microsaft Dynamics ERP), Prasentations- und Dokumentationsmittel
(Beamer, Plotter, Stellwinde) etc. sind varhanden.

3. Die Juniorenfirma mit vier Profit-Centern arbeitet padagogisch und wirtschaftlich
erfolgreich. Gleiches gilt fiir die beiden Ubungsfirmen.

+ Kommunikation, Kreativitat und Arbeitseffizienz haben sich aus Sicht der Schiler und
Lehrer verbessert und tragen zu mehr Arbeitsfreude und Freude am Lernen bei.

+ Zusatzlicher Arbeitsaufwand durch die Lernfirmen und der persdnliche Ertrag der
Lehrenden und Lernenden stehen aus Sicht aller am Qualifikationsprozess Beteiligten
in einem angemessenen Verhdltnis zueinander.

+ Die Konzeption der Qualifizierung junger Menschen in Junioren- und Ubungsfirmen
wird wvon der Schulleitung der Ludwig-Erhard-5chule offensiv vertreten und ist Teil
der Qualitdtsentwicklung.




